Ikaslan Bizkaiaren
10. urteurrena

10° Aniversario

de lkaslan Bizkaia

Aurten, lkaslan Bizkaiak hamargarren urteurrena
du. Hamar urte Lanbide Heziketa sustatzearen
alde elkarlanean. LH eskaintzen zuten ikastetxe-
etako zuzendari talde batek sortutako proiektua,
hezkuntza sistema berria ezartzearekin sortzen
ari ziren aldaketen aurrean kezkatuta, ezinegon
batzuk batera jartzeko tresna egokia topatu zu-
ten eta horrela, kezka horiek guztiak hobeto bi-
deratzeko modua topatu zuten.

Elkartearentzat hautatutako izenak erakundearen
ekintza-eremua osatzen duten jarduerei zentzua
ematen die; Formazioa eta Laneratzea. lkaslan
Bizkaia ikastetxeek pertsonak prestatzeko helburu
komuna dute, formazio epearen ondoren lan mun-
duan bermerik onenekin sartu ahal izateko. Ibilbide
horrek, hala ere, ikastetxeetara itzulerako bidea ere
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Este ano lkaslan Bizkaia celebra su décimo ani-
versario. Diez anos de trabajo conjunto a favor
del fomento de la Formacion Profesional. Un
proyecto que nace auspiciado por un grupo de
Directores y Directoras de centros que impartian
FP, que tenian unas inquietudes ante los cam-
bios que se estaban produciendo con la implan-
tacion del nuevo sistema educativo, y que en-
contraron en asociarse un vehiculo adecuado
para poner en comun esas inquietudes y asi po-
der canalizar mejor las soluciones a todas ellas.

El nombre elegido para la Asociacién da sentido a
las actividades que conforman el marco de actua-
cion de la organizacién, que son la Formacién e
Insercion Laboral. Los centros de Ikaslan Bizkaia tie-
nen el objetivo comun de preparar a las personas
para que se puedan insertar con las mejores garanti-
as en el mundo laboral tras un periodo de formacién.
Este itinerario sin embargo presenta un camino de
vuelta a los centros, en los que las mismas perso-
nas pueden mejorar su capacitacion laboral tras otro
periodo de formacion. Esta idea de llevar a la asocia-
cion aquellas iniciativas que fomenten esta mezcla



badu, pertsona horiek lan gaitasuna hobetu baiteza-
kete beste formazio epe baten ostean. Elkartera
ikasketa eta lana nahastea sustatzen duten ekime-
nak eramateko ideiak osatu zuen izen horren muina,
eta inola ere ezin izango litzateke irizpide hobeekin
hautatu.

Hasiera batean, ikastetxe asko gerturatu zen ekimen
horretara. Elkartearen ibilbidea 17 instituturekin hasi
zen. Horietatik 14 oraindik elkarteko kide dira, eta 3
bajak, lehen urteetan gertatu zirenak, beste
Batxilergo ikastetxe batzuekin bat-egitearen ondo-
rioz (eta Lanbide Heziketa oso lauso geratu zen) edo
egoitza lurralde historikoz aldatu zelako gertatu zi-
ren. lkastetxe horiek elkarteak emandako laguntza
eskertu zuten, lkaslan Bizkaia proiektuak bide onetik
jarraitzeko nahia agertuz. Eta nahi hori denborarekin
frogatu besterik ez dugu egin.

Hala ere, garai hartan sortutako bat-egite prozesuek
hasiera batean atxikitako ikastetxe batzuen desager-
penaz gain, beste ondorio batzuk ere izan zituen: ta-
maina handiko ikastetxe sarea sortu zen, heziketa
eskaintza zabal eta ugariarekin, askotan ikasleen he-
ziketa prozesuak erreferentzia izan dezan ahalbide-
tuz, DBHko lehen ikasturtetik, eta Batxilergoa egi-
nez, goi mailako Formazio Zikloak egiteko aukera
izango du, eta ondoren Etengabeko Formazioarekin
eta Lanbide Formazioarekin jarraitzeko aukera dute;
beraz, ikastetxearekiko lotura askotan garrantzitsua
da horien formazio integralean.

Hurrengo urteetan etengabeko atxikipenak gertatu
ziren, batzuetan atxikitako ikastetxe batzuen segre-
gazio gisa beste berri batzuk sortzea ekarriz, 1997ko
LHko Euskal Planak bere garapenean hartu zituen
antolaketa ereduak hartu zituzten ikastetxe berri ho-
riek. Atxikipen berri horien prozesua 2003an amaitu
zen, gaur egungo 23 ikastetxeetara iritsi arte.

Hasieran, askotan gertatu ohi den gisan, behin-behi-
nekotasunez beteta egon ziren, zuzendarien arteko
topaketak txandaka izaten baitziren, bilera horietara-
ko behin betiko egoitzarik ez baitzen zehazten, baina
elkartearen |dazkaritzari lotutako egoitzan finkatzen
joan ziren; gainera, bertan bildu eta gorde zen elkar-
tearen funtzionamenduari lotutako dokumentazio
guztia, laguntza pertsonala sartuz bertatik dinamiza-
tu izan dira hainbat proiektu, eta erakunde ugarirekin
izandako hitzarmen eta lankidetzei esker elkarteak
gero eta jarduera handiagoa izatea eragin zuen.
Horrela osatutako erakundearen hazkuntzaren
emaitzak ahalbidetu du LHko Euskal Planaren gara-
penean atxikitako ikastetxeen lankidetza, elkartea
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de estudio y trabajo es lo que forma la raiz de ese
nombre que en ningln caso podia haberse elegido
con mejor criterio.

Fueron muchos los centros que se sumaron a esta
iniciativa desde un principio. La andadura de la aso-
ciacion se inicio con 17 institutos. De ellos, 14 si-
guen formando parte de la asociacion, y las 3 bajas,
que se produjeron en los primeros anos fueron la
consecuencia del proceso de fusiones con otros
centros de Bachillerato donde la Formacion
Profesional quedaba muy diluida o bien la nueva se-
de cambiaba de territorio histérico. Estos centros
agradecieron la ayuda prestada por la asociacion, de-
seando que el proyecto de lkaslan Bizkaia siguiese
por buen camino, deseo aquel, que el tiempo no ha
hecho sino mas que demostrar.

Sin embargo, el proceso de fusiones producido en
aquella época no s6lo deja como consecuencia la
desaparicion de algunos de los centros iniciales, si-
no que crea una red de centros de gran tamano, con
una amplia y variada oferta educativa, que posibilita
en muchos casos que el proceso educativo de mu-
chos alumnos tenga un referente en centros donde
empezando desde primer curso de ESO, y pasando
por los Bachilleratos opte por estudiar Ciclos
Formativos de Grado Superior, y con posterioridad
prosiga su formaciéon con la Formacion Continua y
Ocupacional, por lo que la vinculacion con el centro
en muchos casos redunda considerablemente en la
formacion integral de estas personas.

En los anos sucesivos se produjo un goteo continuo
de adhesiones, en algunos de los casos suponiendo
la creaciéon de nuevos centros como segregacion de
algunos de los centros asociados, adoptando los
nuevos centros las figuras organizativas que el Plan
Vasco de FP de 1997 introdujo en su desarrollo.
Este proceso de nuevas adhesiones concluye en
2003, llegandose a la configuracion actual de 23
centros.

Los inicios tuvieron como suele ocurrir en muchos
casos una cierta provisionalidad, ya que los diferen-
tes encuentros entre los Directores y Directoras te-
nian lugar con cardcter rotatorio, tanto en cuanto no
se definfa una sede definitiva para dichas reuniones,
que se fueron asentando en torno a la sede vincula-
da a la Secretaria de la asociacién, lugar donde ade-
mas se fue recogiendo y archivando toda la docu-
mentacién asociada al funcionamiento de la asocia-
cion, incorporandose personal de apoyo y desde
donde se han ido dinamizando los diferentes pro-
yectos, que en virtud de convenios y colaboraciones
con diferentes instituciones dan pie a la cada vez
mayor actividad de la asociacién. El resultado del
crecimiento de la organizacion asi constituida ha po-
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enplegu politiketan agente sozialekin batera mintza-
kide egoki gisa eratuz. Horrek guztiak, proiektuaren
etorkizuna baikortasunez begirarazten digu; hamar
urte horietan erreforma prozesua ezagutu dugu, eta
dinamismoak horretara egokitzen jakin du.

Gogoeta eta
ospakizunerako eguna

10. urteurreneko ospakizuna BEC!en izan zen.
La jornada del 10° aniversario se desarrollé en el BEC!.

“Lanbide Heziketa: etorkizunera begiratzen
dugu, orainaldia ahaztu gabe" izenburupean,
joan den maiatzaren 18an izan zen lkaslan
Bizkaiaren 10. urteurrena, BEC! Bilbao Exhibition
Centren, eta 200 lagun inguru bertaratu ziren.

Hainbat pertsona ezagun izan zen ekitaldian, Ikaslan
Bizkaia Elkartea osatzen duten ikastetxeetako langile
eta zuzendariez gain.

José Ignacio Angulo |kaslan Bizkaiako presidente-
ak eskaini osteko ekitaldiaren aurkezpenaren ondo-
ren, Soledad Iglesiasek, Heziketa eta Zientzia
Ministerioko Lanbide Heziketako zuzendariorde na-
gusiak, eman zion hasiera egunari "Lanbide
Heziketa berriaren erronkak" hitzaldiarekin.
Hitzaldi horretan, Europan lanbide heziketak dituen
kualifikazio profesionalei buruzko erakusketa zabala
egin zuen; horrez gain, Lanbide Heziketan horren ga-
rapenak eta eraginak ere aztertu zituen, baita
Estatuan eta Komunitate Autonomoetan dagozkion
tituluak ere.

Goizeko 10:30 aldean, José Maria Vazquez
Eguskizak, CEBEK Bizkaiko Enpresa Konfederazio-
ko presidenteak, "Enplegu berrietarako Formazioa"
hitzaldia eskaini zuen. Bere ikuspegitik, Bizkaiko

sibilitado la colaboracion de los centros asociados
en el desarrollo del Plan Vasco de FP, constituyéndo-
se la asociacion como un interlocutor apropiado en
las politicas de empleo junto a los agentes sociales
que nos hace mirar con optimismo el futuro de ese
proyecto que en sus diez anos que ahora celebra-
mos ha conocido un auténtico proceso de reformas
a los que por su dinamismo ha sabido adaptarse.

Una jornada para la
reflexion y la celebracion

Bajo el titulo "Formacion Profesional: Miramos
al futuro, sin olvidar nuestro presente"”, el pasa-
do dia 18 de Mayo se celebré la Jornada del 10°
Aniversario de lkaslan Bizkaia que tuvo lugar en
BEC! Bilbao Exhibition Centre y que conté con
cerca de 200 asistentes.

Al acto acudieron numerosas personalidades, asi
como directores y equipos directivos y personal de
los centros que componen la Asociacion lkaslan
Bizkaia.

Tras la presentacion del acto, que corrié a cargo del
presidente de lkaslan Bizkaia, José Ignacio Angulo,
abri¢ la jornada Soledad Iglesias, Subdirectora
General de Formacion Profesional del Ministerio de
Educacién y Ciencia con la ponencia “Los retos de
la nueva Formacion Profesional”. En esta ponen-
cia se realizé una amplia exposicién sobre las cualifi-
caciones profesionales en el marco europeo y su
desarrollo y afectacion en la Formacién Profesional y
sus correspondientes titulos a nivel del Estado y sus
Comunidades Auténomas.

Sobre las 10,30 horas de la mafnana José Maria
Vazquez Eguskiza, Presidente de la Confederacion
Empresarial de Bizkaia-CEBEK, inici6 la ponencia
"Formacion para los nuevos empleos”, exponiendo
las dificultades, retos y oportunidades que, desde su
punto de vista, afronta el sector productivo vizcaino.
El presidente de CEBEK explicé a los asistentes la
importancia que tiene la Formacion Profesional tanto
en el presente como en el futuro préximo, de cara
a los nuevos empleos y que seran fundamentales
para el desarrollo empresarial de Bizkaia.

Tras las preguntas de los asistentes a los ponentes
y el posterior coloquio, se sirvié un café a todas las
personas alli presentes, para posteriormente iniciar
la segunda parte de esta jornada con la presentacion
que corrié a cargo del Secretario de lkaslan Bizkaia,
Pedro Maria Basagoiti.

La citada presentacién dié paso a la emision de un
video relacionado con la actividad de |kaslan Bizkaia,
asi como de los Centros que la componen, seguida-
mente inicié la ponencia, José Ignacio Angulo,
Presidente de lkaslan Bizkaia, "Diez anos de



ekoizpen sektoreak aurre egin beharreko zailtasu-
nak, erronkak eta aukerak azaldu zituen. CEBEKeko
presidenteak bertaratu zirenei azaldu zien Lanbide
Heziketak zenbaterainoko garrantzia zuen orainal-
dian nahiz gertuko etorkizunean, Bizkaian enpresa
garapenerako funtsezkoak izango diren enplegu be-
rriei begira.

Bertaratu zirenek hizketakideei egindako galderen
ostean, eta eztabaidaren ondoren, kafea banatu
zitzaien bertaratu zirenei, eta eguneko bigarren
zatiari ekin zitzaion ondoren. Pedro Maria Basagoiti
|kaslan Bizkaiako idazkaria izan zen eguneko bigarren
zati horren aurkezlea.

Aurkezpen horren ostean lkaslan Bizkaiaren eta
berau osatzen duten ikastetxeen jarduerarekin
lotutako bideo emanaldia hasi zen, jarraian, Joseé
Ignacio Angulok, lkaslan Bizkaiako presidenteak,
hasi zuen hitzaldia "Hamar urte lkaslan Bizkaiak
Lanbide Heziketan", Ikaslan proiektu interesgarrian
parte hartu duten zuzendariek egindako lana
eskertuz eta oroituz egin zuen; baita zuzendaritza
taldeei eta ikastetxeetan lan hain garrantzitsua egin
duten langile guztiei ere.

Bideo eta hitzaldi horien bidez, Elkartearen
etorkizuneko erronken, proiektuen, ilusioen eta
abarren balantze historikoa egin zuen, urte horietako
balorazio oso positiboa eginez.

Jarraian, Ihaki Mujikak, Etengabeko |kasketa eta
Lanbide Heziketako kontseilariordeak, "Lanbide
Heziketako Euskal planaren eremuan ikastetxe-
en garrantzia" hitzaldia eskaini zuen. lkaslanek urte
horietan guztietan egindako lan garrantzitsua nabar-
menduz hasi zen, eta lkastetxeek duten funtsezko
zeregina gogorarazi zuen. Eusko Jaurlaritzak etorki-
zuneko Lanbide Heziketarekiko dituen planteamen-
duak ikusteko aukera ere izan genuen, baita Lanbide
Heziketako 2. Euskal Planaren garapena ere.

Galderen txanda izan zen jarraian, eta Lanbide
Heziketari lotutako pertsonalitateei, horrekiko egin
duten lan garrantzitsu eta konstantea onar-

tzeko sari banaketa izan zen gero. Ihaki

Mujika Lanbide Heziketa eta
Etengabeko Ikasketako kontseilarior-
deak, eta Bizkaiko Formazio eta
Enpleguko foru diputatu Julio
Artetxek eman zioten amaiera
egunari.

|kaslan Bizkaiatik Lanbide
Heziketaren alde lan egiteko
konpromisoa agertu nahi dugu.
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Ikaslan Bizkaia en la Formacion Profesional”, hizo
su exposicion, recordando y agradeciendo el traba-
jo realizado por los Directores y Directoras que a lo
largo de estos anos han participado en el ilusionante
proyecto llamado lkaslan, asi como a los equipos
directivos, y a todo el personal que desde los
Centros han desarrollado una importantisima labor.

Tanto a través del video como en la citada ponencia
se hizo un balance histérico de los retos, proyectos,
ilusiones y un largo etcétera del devenir de la
Asociacién, haciendo una valoracion muy positiva de
estos anos.

A continuacion Ihaki Mujika, Viceconsejero de
Formacién Profesional y Aprendizaje Permanente,
desarroll6 la ponencia "La importancia de los cen-
tros en el marco del Plan Vasco de Formacion
Profesional"”. Comenzé su exposicién destacando la
importante labor desarrollada por lkaslan en estos
anos, y el papel fundamental que estan jugando los
Centros.También tuvimos la oportunidad de ver los
planteamientos del Gobierno Vasco en cuanto a la
Formacién Profesional del futuro y el desarrollo del
2° Plan Vasco de Formacion Profesional.

Tras la rueda de preguntas y el posterior coloquio, se
realizé una entrega de reconocimientos a destaca-
das personalidades vinculadas a la Formacion
Profesional, por su importante y constante labor
hacia la misma. Clausuraron la jornada el Vicecon-
sejero de Formacién Profesional y Aprendizaje
Permanente, Ihaki Mujika, y el Diputado Foral de
Empleo y Formacién de Bizkaia, Julio Artetxe.

Desde lkaslan Bizkaia, manifestamos nuestro com-
promiso de seguir trabajando por y para la
Formacién Profesional.

10. urteurreneko
onarpen ekitaldia.

Acto de reconoci-
miento con motivo
del 10° aniversario.
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